SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS,
ENERGIA E ACTIVIDADES DO AMBIENTE DO NORTE

Organizagao dos Trabalhadores das Indlstrias Metallrgica, Quimica,

Farmacéutica, Energia, Grafica, Celulose e Imprensa

RESOLUGCAO
Aprovada na concentragao dos trabalhadores da Efacec
durante a greve de 30 de Novembro de 2021

Posigao dos trabalhadores sobre as principais questdes em causa

e Compra de matérias-primas

Os problemas de tesouraria da Efacec ndo sdo novos. Foi dito pelo
Ministério da Economia, em reunido com a direccdo do SITE Norte, que, se nao
houvesse uma intervencéo do Estado, a Efacec ja n&o existiria, teria sido decretada
a sua insolvéncia.

Apoés a nacionalizagéo, foram injectados 70 milhdes de euros e, no entanto, a
Efacec, ndo tem trabalho porque ndo ha matéria-prima, ndo se assina contratos
porque 0s bancos ndo emitem garantias bancarias nem cartas de crédito.

Exigem os trabalhadores saber para onde foi canalizado este dinheiro. Se
estdo parados é porque nao foi para compra de matérias-primas.

Agora, segundo noticias que vieram a publico e que ndo foram desmentidas,
vao ser injectados mais 45 milhdes de euros.

Exigem os trabalhadores que este dinheiro, que vai ser colocado na
Efacec, seja fiscalizado e seja realmente para comprar matérias-primas e nao
seja para dar aumentos a “amigos”, comprar viaturas automaoveis e para patrocinar
despedimentos.

Esperam os trabalhadores que esta politica de ndao comprar matéria-prima
nao seja uma estratégia para descapitalizar a empresa e, assim ter o argumento
para a vender por “tuta e meia” ou até mesmo para dizer que a empresa nao é
viavel economicamente e, como tal, ser decretada a sua insolvéncia.

Os trabalhadores da Efacec querem trabalhar, esta nas maos do Estado
(seu maior accionista) e do Governo fazer isso acontecer, é esta a sua
responsabilidade.

e Nao a reprivatizagao

A Efacec é uma empresa estratégica para o Pais, uma das mais importantes no
ambito da industria transformadora nacional (é a ultima grande empresa de
metalomecanica e electromecanica que resistiu no nosso pais), emprega mais de
2000 trabalhadores e dela dependem dezenas de micro, pequenas e medias
empresas, em particular na regiao norte. Com a degradagdo da sua situagao
financeira, ao longo dos ultimos meses, ficou claro que, sem uma intervencéo
publica e ficando a empresa a mercé dos interesses privados, o futuro da empresa
estaria comprometido.

Os trabalhadores entendem que a nacionalizacao definitiva da Efacec,



resolvendo os problemas de tesouraria, garantindo os direitos dos
trabalhadores, integrando-a no sector empresarial do Estado e num
projecto de desenvolvimento nacional, é a Unica solugado que se impoe.

e Demissao da Administracao

Como foi referido diversas vezes pelos trabalhadores, o Estado nacionalizou a
Efacec mas manteve a “raposa na capoeira”.

Esta Administracdo foi a mesma que, no passado, fez um despedimento
colectivo, promoveu despedimentos através de processos disciplinares, que afasta
as Comissbes Sindicais das reunides do caderno reivindicativo porque os
trabalhadores em plenario convocaram uma greve.

E esta Administracdo que faz discriminagdo salarial com alguns delegados
sindicais.

E esta Administracéo que coloca cerca de 80% dos trabalhadores em lay-off e,
ao mesmo tempo, subcontrata empresas externas para realizarem o trabalho de
quem esta em lay-off e realiza horas extra (foi apresentada queixa na ACT que
verificou a veracidade destas duas situagoes).

E esta Administracdo que proibe as reunides das Comissdes Sindicais na
empresa, nao |lhes dando acesso a nenhuma sala, tendo inclusive mudado a
fechadura da sala em que estas Comissbes habitualmente se reuniam (foi
constatada esta situagdo pela ACT, que informou o sindicato para recorrer para
tribunal, dado que a direcgao dos RH n&o iria fornecer instalagoes).

E esta Administracdo que, pela primeira vez na histéria da Efacec, se atrasa no
pagamento do subsidio de férias.

E esta Administracdo que proibe plenarios, invocando a COVID-19, mas ao
mesmo tempo deixa centenas de trabalhadores usarem o refeitdrio, todos ao
mesmo tempo.

E esta Administracdo que se recusa a reunir com a Comissédo de Higiene e
Seguranca.

E esta Administracdo que ndo fornece sala para a Comissdo de Higiene e
Seguranca na Arroteia e a que esta na Maia nao tem condi¢gdes nenhumas.

E esta Administracdo que ndo fornece EPI porque diz que ndo tem dinheiro.

E esta Administracdo que se imiscui nas eleicdo das ORT.

E esta Administragcdo que diz que ndo tem dinheiro para comprar matérias-
primas mas continua a patrocinar despedimentos, gastando rios de dinheiro em
indemnizacgdes.

E esta Administracdo que renova frota automével e ndo compra matéria- prima.

E esta Administracdo que faz uma razia de mdo-de-obra altamente qualificada,
que €& a responsavel pela saida de engenheiros altamente qualificados e
conhecedores do negocio.

E esta Administracdo que se recusa a aplicar o parecer da ACT em relagdo aos
dias de nojo.

E esta Administracdo que diz ter sido surpreendida com os resultados negativos
dos meses de Julho e Agosto deste ano e que demite directores superiores,
pagando elevadas indemnizagdes.

E uma Administragdo que é reactiva e ndo proactiva, que quer os trabalhadores
alinhados, mas nao motivados, que nao promove o dialogo nem aceita opinides
que nao sejam alinhadas com a dela.



CONCLUSAO

Os trabalhadores estao preocupados.

Preocupados porque o Estado, em vez de estar empenhado na revitalizacdo da
empresa, na proteccao do trabalho, dos trabalhadores e dos seus direitos, esteja
preocupado em continuar a despedir.

Preocupados porque a Efacec, ao ser reprivatizada, seja entregue a um fundo ou a um
grupo economico, correndo o risco de a mesma ser descaracterizada, como aconteceu
com outras no passado, de que é exemplo a Sorefame.

Preocupados porque ndo vém o Estado e o Governo a fiscalizar o que se esta a passar
na Efacec.

Estdo em causa mais de 2000 postos de trabalho.

Estdo em causa varias centenas de pequenas e médias empresas que dependem do
negoécio Efacec.

Também entendem que o principio da igualdade, o direito a integridade pessoal, a
liberdade de expressdao e informagdo, a seguranga no emprego, as comissdes de
trabalhadores, a liberdade sindical e a actividade econdmica e investimentos estrangeiros
sédo alguns dos principios da Constituicdo que foram e continuam a ser violados na
Efacec. Cabe, também, ao Presidente da Republica, que jura cumprir e fazer cumprir
a Constituicdao, uma palavra para que se ponha cobro a estes constantes atropelos.

30 de Novembro de 2021



