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Aos trabalhadores do grupo EDP: 

ESTÁ NA HORA DE AGIRMOS EM UNIDADE PARA FORÇAR A ADMINISTRAÇÃO A 

REPOR O PODER DE COMPRA E A VALORIZAR SALARIOS. 

A CNS/FIEQUIMETAL, voltou a afirmar a necessidade urgente do aumento salarial, durante a reunião 

decorrida esta 4ª feira, dia 23.11.2022. 

Consideramos inaceitável a posição da administração que pretende empurrar o início das negociações para 11 

de Janeiro, não seguindo o exemplo de outras empresas a operar em Portugal que já valorizaram os rendimentos 

dos seus trabalhadores, com aumentos salariais extraordinários.   

Assim se prova que afinal a EDP “Top Employer” não passa de Propaganda da Administração. 

Outras matérias 

Foi apresentado um esquema de classificação das carreiras profissionais muito vago como é hábito das relações 

laborais, generalidades para empurrar com a barriga e não responder às propostas, que apresentámos em 28 de 

Julho de 2021  para valorizar as carreiras dos trabalhadores EDP.  

Não deixaremos de exigir o respeito pela negociação da contratação colectiva que não pode ser afastada por 

tentativas de aplicar de forma unilateral novas regras que visam desvirtuar o ACT. 

Exigimos que a administração esclareça os trabalhadores do que afirma em relação ao pagamento das horas de 

alerta em POAC-RD pois esse trabalho tem que ser devidamente ressarcido, como disponibilidade. 

Afirmamos ainda que a história da flex Friday está muito mal contada pois discrimina trabalhadores, uma vez 

que pretendem aplicar apenas aos trabalhadores com o regime de horário flexível e isenção de horário, e quando 

estes cumprem as 38 horas semanais.  

para Afirmamos que o mais importante é avançar a redução do horário semanal para as 35 horas, sem perda de 

remuneração.  

Em relação às outras matérias pendentes, nomeadamente pré-reformas, reformas e disponibilidade, a 

administração continua a dizer que estão em estudo e oportunamente nos comunicará a sua proposta. 

Só a unidade permite que se defendam os direitos. 

Sindicaliza-te nos sindicatos da FIEQUIMETAL. 

Junta-te à Luta. 

Lisboa, 24 de Novembro de 2022 

       A comissão intersindical FIEQUIMETAL 


