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Aos trabalhadores do grupo EDP: 

TEMOS DE LUTAR PELO AUMENTO DO SALÁRIO! 

Sobre a negociação da tabela salarial: 

A Fiequimetal reafirmou, na reunião decorrida esta quarta-feira, a necessidade urgente de aumento 

salarial aos trabalhadores da EDP, tal como propomos 150€ para todos. 

Não aceitamos que essa urgência se resolva a qualquer preço, pelo que a manutenção da proposta da 

Administração de 2,5% com o mínimo de 30€ não faz sentido e não faz prever nada de bom nem 

rápido. 

Basta de perda de poder de compra, é hora de a Administração valorizar os trabalhadores. 

Uma empresa de referência no plano nacional e que tanto apregoa ter renovado o “Top Employer” 

não se pode dar ao luxo de maltratar os trabalhadores. 

Outras matérias: 

A Administração colocou uma proposta que permitirá aos trabalhadores abrangidos pelo FLEX ter 

acesso a consultas de medico de família nos postos médicos da SÃVIDA, como se fosse no SNS, 

mediante um valor a pagar por consulta. 

A FIEQUIMETAL exigiu que a proposta seja apresentada por escrito para que nos possamos 

pronunciar sobre a matéria de facto e não sobre intenções anunciadas. 

Vamos mostrar o nosso descontentamento. 

Dia 9 de Fevereiro vamos mostrar o nosso descontentamento em plenários à porta de alguns locais 

de trabalho e em concentrações em Lisboa e Porto nos edifícios sede. Brevemente daremos 

pormenores dessas iniciativas. 

Apelamos à participação do maior número de trabalhadores possível. 

Vamos defender o que temos direito. 

Junta-te à luta. Sindicaliza-te nos sindicatos da FIEQUIMETAL. 

 

Lisboa, 26 de Janeiro de 2023   A comissão intersindical FIEQUIMETAL 


