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Aos trabalhadores do grupo EDP: 

AS PROGRESSÕES NA CARREIRA E OS DIREITOS DOS 
REFORMADOS NÃO SÃO PARA ADIAR 

 
Mais uma vez a administração de EDP demonstrou que não está empenhada 

em melhorar as carreiras profissionais (progressões) nem em respeitar os 

direitos dos reformados que constam do ACT ao adiar de novo a reunião 

plenária, prevista para 19.04.2023, entretanto adiada para dia 17.05.2023 e 

agora empurrada lá para o fim do mês. 

Estas manobras das relações laborais, de empurrar com a barriga, merecem 

a maior atenção dos trabalhadores, mas também a exigência de que a 

negociação deve ser feita de forma séria, ética, e respeito pelos 

trabalhadores. 

A FIEQUIMETAL e os seus Sindicatos continuarão a pressionar para uma 

efectiva negociação que possa repor os direitos legítimos dos trabalhadores 

do Grupo, Tanto no que diz respeito às progressões nas carreiras como no 

direto à pré-reforma consignada em ACT e à reforma na idade legal 

preconizada pela portaria do governo. 

A Administração não pode ficar com os direitos que o estado atribui aos 

trabalhadores. 

SUBSCREVE AQUI O ABAIXO-ASSINADO ; 

http://peticaopublica.com/pview.aspx?pi=PT116040 

 

Sindicaliza-te nos sindicatos da FIEQUIMETAL. 

Lisboa, 16 de Maio de 2023 

A comissão intersindical FIEQUIMETAL 
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