
 

Aos trabalhadores das empresas do Grupo EDP

PARA ALGUNS, AS FÉRIAS AINDA DURAM!

A 3 de Julho, na comunicação que fizemos, informámos os trabalhadores de que, no
próximo dia 10 de Setembro, estaríamos novamente de volta à mesa negocial, para uma
reunião plenária. 

Fomos surpreendidos ontem pelas Relações Laborais com a desmarcação da reunião,
por impedimentos de outras estruturas, mantendo-se apenas a reunião bilateral, sendo a
plenária reagendada para 15 de Outubro. O tempo dirá qual a verdadeira motivação deste
adiamento, mas desde já não podemos deixar de responsabilizar a Administração por esta
atitude de empurrar com a barriga, que consideramos inaceitável depois de vários meses de
paragem. Os trabalhadores desta casa têm até 24 dias de férias,  mas parece que a
Administração teve este ano direito a muito mais dias de férias!

É exigido, da nossa parte, que voltemos com a devida celeridade à mesa negocial, que
se  discuta  e  se  resolva  a  matéria  negocial  em  curso,  nomeadamente  as  carreiras.
Manteremos total empenhamento em alcançar um entendimento que responda às justas
reivindicações dos trabalhadores. A Administração tem a nossa proposta!

No passado mês de Julho, a nossa Comissão Intersindical fez o desafio, ao conjunto das
estruturas do Grupo EDP, para abrir em conjunto uma frente, assente na unidade na acção,
que  permitisse  fazer  pressão  no  sentido  de  forçar  a  Administração  a  olhar  para  os
trabalhadores com o respeito que merecem e responder a melhorias nas suas carreiras
profissionais. 

Estamos,  como  sempre  e  como  o  passado  recente  demonstrou,  disponíveis  para
construir  essa  unidade,  que  é  determinante  para  que  a  luta  dos  trabalhadores  saia
vencedora e, para isso, todos os trabalhadores contam, independentemente da sua filiação
sindical. 

Como no passado recente, só a força dos trabalhadores é a garantia da melhoria dos
nossos direitos.

Juntos somos mais fortes.
Não é só dever de trabalhar, também temos direito a uma vida digna.
Sindicaliza-te nos sindicatos da FIEQUIMETAL.

Lisboa, 3 de Setembro de 2025
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