LUCIO PERALTA
AUTONEUM

Ao longo de vdrios anos a Autoneum em Setibadl,
contratou vdrios trabalhadores em empresas de
trabalho tempordrio (Kelly Services, Randstad), assinando
contratos tempordrios € a ocuparem postos de trabalho
permanentes durante vdrios anos.

Através da luta dos frabalhadores e sempre com o apoio
do Site Sul, conseguimos que a empresa passasse 24
trabalhadores com vinculos de trabalho precdrios para o
quadro de pessoal efectivo da empresa.

No meu caso, iniciei o meu contrato de trabalho
tempordrio em Maio de 2009 e s6 em Novembro de
2015 passei a trabalhador efectivo na Autoneum, mais
de 6 anos como frabalhador com contrato de trabalho
precario.

A praga da precariedade tem que acabar, tfemos que
confinuar a lutar pelos nossos direitos, organizados e
sindicalizados € mais fécil.

Sou frabalhador efectivo da Autoneum.

Sou sindicalizado no Site Sul.

 HORA DE DIZER BASTA!
Véo w do teu

. Contrato de Trabalho, se tens
dividas  contacta o Sindicato.

NAO A
PRECARIEDADE

PARA TE SINDICALIZARES

DIRIGE-TE AO DELEGADO SINDICAL, OU AO DIRIGENTE
SINDICAL QUE ESTA MAIS PROXIMO DO TEU LOCAL DE
TRABALHO OU AS INSTALAGOES DO SINDICATO:

SEDE

SETUBAL

Rua Garcia Peres, 26

2900-104 SETUBAL

Telefone: 265 534 391 / Fax: 265 534 704
Telem.: 91 776 49 00
Email:geral@sitesul.pt

ALMADA

Rua dos Espatdrios, 23 B
2800-068 Alimada
Telemovel: 91 253 86 99

BEJA .

Rua Pedro Alvares Cabral, 6

7800-509 BEJA

Telefone: 284 322 095 / Fax: 284 325 888
Email: usdb@mail.telepac.pt

EVORA

Travessa da Viola, 9

7000-947 EVORA

Telefone: 266 737 900 / Fax: 266 737 909
Email: usde@mail.evora.net

FARO

Rua Brites de Aimeida, 12 - 1° Dt.
8000-234 FARO

Telefone: 289 807 366 / Fax: 289 804 909
Telemdvel: 91 923 60 33

Email: cgtp.algarve@clix.pt

LAVRADIO/BARREIRO

Pct. dos Lusiadas, 1-1° Dt°
2835-402 LAVRADIO
Telefone / Fax: 212 044 993
Tim: 91 253 86 99

Email: lavradio@sitesul.pt

PORTALEGRE - NORTE ALENTEJANO

Rua Alferes Cristévao Pinto, 4 E
7350-137 ELVAS

Telefone: 245 201 329 / Fax: 245 207 275

203 %
Email:cespportalegre@mail.telepac.pt

. 7 CGTP-IN
SANTO ANDRE X ;‘.ﬁ

SITE SUL

7500-100 VILA NOVA DE ST° ANDRE
Telefone: 269 083 060 / Fax: 269 083 205
' g } Sindicato do Trabaadoresdas Indisias Tansfonmadora,Energia ¢ Acvdades do Ambien
V- do Sl

Email: santo.andre@sitesul.pt

SINES

Rua do Ferreira, Bloco C -7 - 4
7520-195 SINES

Telefone / Fax: 269 632 870
Email: cgtpsines@netvisao.pt




INES SA

CALL CENTER EDP
(RANDSTAD)

Fui admitida em 2012, ao servico da Tempo-Team, agora Randstad, para o Call Center
da EDP.

Sou trabalhadora, mas a empresa ndo nos vé como tal, para eles somos numeros,
escravos do século XXI. Faz um ano que o meu sindicato, o SIESI, ajudou-me a
recuperar o meu posto de trabalho.

Em finais de 2014, a minha chefe chamou-me e disse: “Estds despedida, estd aqui a
carta, e ndo levas nada, é por justa causal”.

Procurei imediatamente os meus delegados sindicais, disseram-me que aquele
despedimento era ilicito e que teria que ser readmitida, mas precisava de forca para
lutar. E lutei, e lutaram comigo. Acompanharam-me em cada momento, até a minha
readmissdo. Valeu a pena lutar, vale sempre, desistir & que ndo podemaos.

Ser prestador, ter contrato de trabalho precdrio, ndo nos deve impedir de lutar. A
minha luta agora é para eu e os meus colegas deixarmos de ter contratos de trabalho
precdrios. O medo ndo pode apoderar-se de nés. Temos de continuar a lutar, ndo hd
impossiveis.

Ndo somos escravos nem colaboradores, somos trabalhadores com direitos €, como
nada é gratuito, lutamos e conquistamos.

Sou frabalhadora da Call Center da EDP.
Sou sindicalizada no SIESI.

VALE A PENA LUTAR!
Estes resultados s6 foram possiveis devido a luta,
resisténcia e perseveran¢a dos trabalhadores e
dos sindicatos afetos a Fiequimetal

JORGE COSTA
CABELAUTO

Desde Marco de 2013 estava a contrato de trabalho tempordrio a termo certo com a REMO
(Empresa de Trabalho Tempordrio), com sucessivas renovacdes até 28 de Fevereiro de 2014,
sempre trabalhei na empresa utilizadora CABELAUTO.

Fui despedido.

Com o apoio do SITE NORTE, contestdmos e reclamdmos judicialmente a minha integracdo no
quadro efectivo da CABELAUTO.

No dia 17 de Margco de 2014 o Tribunal declarou nulos todos os contratos celebrados,
considerando todo o trabalho que eu prestei & CABELAUTO, como trabalho em regime de
confrato sem termo.

Condenando a CABELAUTO areintegra-me e ao pagamento de fodas as retribuicoes vencidas.
Hoje, sou trabalhador efectivo da CABELAUTO.
Sou sindicalizado no Site Norte.

A precariedade é um problema dos trabalhadores, das familigis e da sociedade
Sendo um problema de todos exige uma resposta de todos p, 90 irradicar!
)

BENNY FREITAS
FIMA

a grlalhor na FIMA em 1999 e sé entrei para os quadros da empresa em 2007.
199

a 2003 estive a contrato de frabalho tempordrio a termo certo numa
sa de’ frabalho tempordrio a trabalhar na FIMA. A partir de 2003, confinuei
drio, mas agora com contrato de trabalho a termo certo pela FIMA, foram mais 3
0s a contrato, mas'mesmo assim, para o patrdo ndo chegava, entdo quiseram que
€U assinasse mais um ano, podendo ser renovado por mais outro.

Esta'ilegalidade ndo podia confinuar. Com a gjuda do Site CSRA, passados 6 meses,
consegui passar para trabalhador efectivo da empresa e j& ndo cumpri até ao fim com
esse contrato extrade um ano.

Este posto de trabalho ainda existe dentro da empresa, é um posto de trabalho
permanente que a empresa necessita para a sua actividade.

Ndo podemos desistir, & que continuar a lutar na melhoria de condicdes de trabalho,
confra a precariedade, por isso sindicaliza-fe.

Hoje, sou trabalhador efectivo da FIMA OLA — Prod.Alimentares, SA.

Sou sindicalizado no Site CSRA

ESTAS SAO CONQUISTAS QUE NOS
TRAZEM MAIS CONFIANCA NA LUTA
POR UM FUTURO MELHOR!

A minha vida profissional de 2006 a 2013, foi sempre
como trabalhador com contrato de trabalho precdrio,
ANDRE LEMOS em 2006 assinei o primeiro contfrato tempordrio, para
FUNFRAP trabalhar na Funfrap, era um jovem com 20 anos. No
final desse contrato que a Funfrap ndo renovou, entrei
no desemprego.

Apds alguns trabalhos de curta duracdo e sempre como trabalhador com contrato de trabalho
precdrio, regressei d Funfrap em 2010, com um contrato tempordrio de 11 meses, no final desse
contrato assinei outro de dois anos e meio.

S6 a partir de 2013, depois de quase 3 anos como trabalhador com contrato de trabalho precdrio,
passei a efectivo.

Passei a efectivo através de muita luta e com a intervencdo do Site Centro Norte e da Comisso
de Trabalhadores da Funfrap, que permitiu que eu e muitos trabalhadores da Funfrap com vinculo
precdrio, passassem numa primeira fase, a contratados a termo certo e de seguida a efectivos.

Vale sempre a pena lutar, hoje com 30 anos, tenho a minha vida mais estabilizada e mesmo com
muitas dificuldades, posso dizer que encaro o meu futuro com outros olhos, tenho uma perspectiva
de vida, que ndo finha a dez anos atrds.

Hoje, sou frabalhador efectivo da FUNFRAP.  Sou sindicalizado no Site Centro Norte.



